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BALANCE DE UN BUEN ANO

Cerramos un ano 2024 bastan-

te vertiginoso por varias razones.
Comenzamos el primer trimestre
del afno con la guardia en alta por
la presencia de influenza aviar que
afortunadamente no se dio.

En segundo termino, hemos desa-
rrollado mucha actividad durante
todo el ano con la promocién y di-
fusién de las bondades del huevo,
trabajando para el aumento de su
consumo. Al mismo tiempo, nos
pusimos fuertemente a preparar
la Planificacion Estratégica 2024-
2030, que se transform6 en un
evento muy importante para CA-
PIA, para los productores, los pro-
veedores, y para los funcionarios re-
presentantes del Estado Nacional.
Tanto el sector publico como el sec-
tor privado se hicieron presentes
para tratar de mejorar y buscar los
caminos adecuados que lleven al
crecimiento sostenido que hemos
tenido estos ultimos afios.

A continuacion, apuntamos a la Se-
mana Mundial del Huevo en la que
Argentina, ha hecho un trabajo es-
pectacular, y se vio coronada con
dos Huevos de Oro, obtenidos en
OVUM 2024, realizado en la Ciudad
de Punta del Este (Uruguay), donde

fuimos nominados en cuatro de las

dos categorias premiadas.
Realmente, el trabajo que hacemos
desde la Camara Argentina de Pro-
ductores e Industrializadores Avi-
colas, va mas all4 de las bondades
del huevo, de difundirlas, de pro-
mocionarlas, de llevar soluciones a
los problemas continuos que tienen
nuestros asociados; sino que tam-
bién es una columna de apoyo para
el planificar.

En este sentido, y desde hace algu-
nos meses, estamos planificando la
Expo Avicola en conjunto con Por-
cinos, que se realizara con la cola-
boracién y participacioén estratégica
de la Federacién Porcina Argenti-
na. Conjuntamente a la expo, ha-
remos el Seminario Internacional
de Ciencias Avicolas y Porcinas, al
que se suma el cocktail del Dia de la
Avicultura y una serie de webinars
para los socios de CAPIA acerca de
bienestar animal. Al mismo tiempo,
estaremos haciendo un estudio de
mercado sobre el consumo de hue-
vo, para saber qué piensan los con-
sumidores, hacia dénde quieren ir,
las nuevas tendencias de consumo,
los envases, las necesidades.
Entendemos que cada dia el consu-
midor esta més sofisticado y exigen-

te, por eso nos ensefa dia a dia cuél

es el camino a transitar

Por dltimo, y haciendo un balance
general del afo, entiendo que ha
sido un aflo muy bueno, en el que
hemos trabajado en equipo, reali-
zando un esfuerzo muy grande. An-
drea, Alejandra, Sebastian y quien
suscribe (los cuatro mosqueteros),
que estamos dentro de CAPIA; su-
mando al Tesorero Miguel Campe-
si, al Presidente Juan Kutulas, el
Secretario Santiago Perea, al 1er.
Vocal Jorge Nazar y a toda la Co-
mision Directiva que acompana sin
condicionamientos. A todos ellos,
el agradecimiento enorme por lo
realizado, comprometerlos para el
afio que viene y desearles un feliz y

prospero 2025.

Dr. Javier Prida
Presidente Ejecutivo de CAPIA
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Celebracion de Fin de Aiio de
CAPIA: Un 2024 para Recordar

El pasado 17 de diciembre, la CAma-
ra Argentina de Productores e In-
dustrializadores Avicolas (CAPIA)
celebré su tradicional encuentro
de fin de afio, reuniendo a socios y
allegados en un evento cargado de
camaraderia y reflexiones sobre un
2024 que qued6é marcado por una
positiva ecuacién entre productivi-
dad y precio. El festejo tuvo lugar
en el elegante Hotel Scala, situado
en el corazoén de la Ciudad de Bue-
nos Aires.

La jornada comenz6 con una reu-

nién de la Comisién Directiva, don-

NOTA DE TAPA

) c./NFoRMA

Dia Mundial del Huevo &ii:

de se trataron temas claves para el
sector avicola y se delinearon los
primeros pasos hacia un 2025 lle-
no de desafios y oportunidades.
Este espacio formal dio paso a un
almuerzo de camaraderia que no
solo permiti6 estrechar lazos entre
los asistentes, sino también cele-
brar los logros alcanzados durante
el afio.

Uno de los momentos mas emoti-
vos del encuentro fue la entrega de
una plaqueta de reconocimiento a
Roberto Domenech, presidente del
Centro de Empresas Procesadoras
Avicolas (CEPA). Este homenaje
estuvo a cargo de Jorge Nazar, Héc-

tor Motta y Javier Prida, quienes

destacaron su compromiso y tra-
yectoria en el sector. Las palabras
de gratitud y reconocimiento hacia
Domenech subrayaron su papel
fundamental en el fortalecimiento
de la industria avicola argentina.

Ademas de la celebracion, el al-
muerzo incluy6 un espacio de anéa-
lisis econémico a cargo del desta-
cado economista Martin Rapetti,
licenciado en Economia por la Uni-
versidad de Buenos Aires (UBA) y
doctor en Economia por la Univer-
sidad de Massachusetts, Amherst.
Rapetti es también profesor y di-
rector de la Maestria en Economia
en la Facultad de Ciencias Econ6-

micas de la UBA. Durante su pre-

C CAPIA INFORMA / 6
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Dia Mundial del Huevo
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sentacion, brindé a los socios de
CAPIA un analisis profundo sobre
las tendencias econ6micas actuales
y sus implicancias para el sector
avicola, ofreciendo herramientas
para afrontar los retos del futuro
con mayor claridad y confianza.

La atmosfera festiva del evento
culminé con un sorteo organizado
por CAPIA, en el que se entrega-
ron NUMerosos premios, generan-
do entusiasmo y alegria entre los
asistentes. Este gesto simboliz6 la
gratitud de la CAmara hacia sus so-
cios y colaboradores, reconociendo
el esfuerzo y compromiso de todos
los que forman parte de esta comu-
nidad.

Aprovechando la ocasién, se con-

sultd a varios integrantes de la Co-

mision Directiva sobre su balance
del 2024 y las perspectivas para
2025. En general, los dirigentes
coincidieron en que el ano que ter-
mina dejo un saldo positivo, des-
tacando los avances en tecnologia,
la mejora en los niveles de produc-
cion y la estabilidad en los precios.
Sin embargo, también sefialaron la
importancia de continuar trabajan-
do en conjunto para enfrentar los
desafios que se avecinan, como la
sostenibilidad ambiental y la inte-
gracidon de nuevos mercados.

“El 2024 nos deja grandes apren-
dizajes y una base sélida para se-
guir creciendo. Pero sabemos que
el camino no estid exento de difi-
cultades, y por eso es fundamental

mantenernos unidos y proactivos,”

'BALANCE Y PROYECCIONES

i

El economista Martin Rapetti durante su charla con los socios de CAPIA

Ovoy,
el yia
o,

destac6 uno de los miembros de
la Comisién Directiva. Otro de los
dirigentes enfatizd la necesidad de
fortalecer el vinculo con los consu-
midores, promoviendo el consumo
de carne aviar como una opciéon sa-
ludable y sostenible.

El evento cerr6 con un fuerte
aplauso y un brindis que simboli-
z6 no solo el cierre de un afio, sino
también el compromiso de CAPIA
y sus integrantes con el futuro de
la avicultura argentina. La cele-
bracion fue un recordatorio de la
importancia de trabajar en equipo,
compartir conocimientos y cele-
brar los logros, preparando el ca-
mino para afrontar los retos que
traerd el proximo ano.

Con una visidn optimista y un espi-

C CAPIA INFORMA / 8
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“Hay que buscar
ajustar las
empresas, bajar
costos internos

y de este modo
atravesar este ano
de transicion”.

Juan Kutulas / Presidente
de CAPIA / Astillas Del Plata

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo i

ritu renovado, CAPIA se despide de
un 2024 exitoso, lista para enfren-
tar un 2025 que promete nuevas
oportunidades y grandes desafios

en el sector avicola.

Juan Kutulas / Presidente de
CAPIA / Astillas Del Plata
Podemos decir que este 2024 fue
un gran afio. Desde el punto de vis-
ta empresarial, lo ha sido. Todas
las empresas avicolas funcionaron
positivamente, tuvimos buenos
precios y, sobre todo, comparados
con el afilo 2023; este aflo no tuvi-
mos casos de gripe aviar, que era
un tema que nos quitaba el suefio.
Eso fue lo principal, nos permiti6

un afo muy tranquilo, teniendo un

CINFORM 4

buen mercado. Podriamos decir
que hasta ahora venimos bien.

En cuanto a la cAmara, CAPIA ha
funcionado muy bien, muy s6lida
en su desempefio.

Al dia de hoy estamos preparan-
do la Expo Avicola y Porcinos, que
es esta ocasién va a coincidir con
el Dia de la Avicultura. La fecha
prevista es julio de 2025. Apro-
vecho para invitarlos a todos. No
se la pierdan porque ademas del
networking, la capacitaciéon y el
encuentro con colegas, habran sor-
presas muy especiales.

Respecto de la parte econdémica
para el 2025 no estamos tan tran-
quilos. Entendemos que las ventas

se pueden resentir un poco. Es muy

C CAPIA INFORMA / 10
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“Uno de los
grandes objetivos
logrados por el
gobierno nacional
ha sido la
reduccion de

la inflacion”.

Héctor Motta / Presidente
Honorario de CAPIA /
Cabana Avicola Feller

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

probable que no tengamos la mis-
ma rentabilidad ni los mismos pre-
cios que tuvimos durante el 2024.
Es por eso que hay que buscar ajus-
tar las empresas, bajar costos inter-
nos y de este modo atravesar este
afo de transicion. También tenemos
un afo de elecciones y esto no deja
de ser importante, porque Argentina
ha mejorado mucho macroecon6mi-
camente.

Las empresas estan sufriendo un
poco con el tema del ddlar barato.
Estamos expuesto a las importa-
ciones, que si bien no nos han afec-
tado en gran medida a nivel pais,
si lo han hecho en las zonas fron-
terizas, por ejemplo las provincias

que limitan con Bolivia, Paraguay

C/NFORM A
3

i
quy i il

y Brasil.

Pero bueno, como siempre, hay que
seguir poniendo el hombro.

Para CAPIA esperamos un afo es-
pectacular y para las empresas es-
peramos un aflo con precaucion
respecto de la rentabilidad. Segura-
mente va a bajar un poco, pero para
que las empresas se mantengan con
su rentabilidad y ganando plata,
(que es lo que nos gusta a todos), hay
que apostar a nuestra pasiéon que es

producir huevos.

Héctor Motta / Presidente
Honorario de CAPIA / Cabana
Avicola Feller

Lo que puedo decir acerca del afio
2024 y la avicultura, es una mirada

C CAPIA INFORMA / 12
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“La cantidad de
gallinas ha crecido.
Eso habla a las claras
de que la produccion
se vende, el consumo
acompanay la
poblacion acepta

el producto”.

Yari Lucerna / Vocal de
CAPIA / Avicola Yari

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

muy personal. Para nuestra empre-
sa ha sido muy positivo.

Creo que uno de los grandes objeti-
vos logrados por el gobierno nacio-
nal y que nos ha impactado a todos
ha sido la reduccion sensiblemente
importante de la inflaciéon con la
que veniamos conviviendo.

Vamos encontrando un cauce méas
normal en cuanto a la inflacion.
Los argentinos estdbamos muy mal
acostumbrados al respecto.

Por el otro lado, lo que si nos ha
sorprendido es la recomposicion de
los valores de los servicios, que in-
dudablemente no se han apretado
y no han impactado de una manera
muy fuerte en nuestros costos.

Ha sido un afio positivo para la
producciéon de huevos en general.

c/NFORM A
B g S
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También lo ha sido para la produc-
cion de carne.

Vemos un afio 2025 plenamente
abastecido en el mercado interno.
Creo que estamos en condiciones
de entregar buenos productos, de
calidad, como lo viene haciendo la
avicultura hace mas de 25 afios; re-
emplazando proteinas importantes
en la mesa de los argentinos.

Lo que si veo, es alguna dificultad
en el campo de las exportaciones,
principalmente en el rubro de las
carnes aviares y también en la in-
dustria de procesado de huevo
pues, indudablemente, estamos
con una desvalorizacidon del doélar
frente a nuestros costos, lo que
realmente nos impide estar plena-

mente competitivos.

C CAPIA INFORMA / 14
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“Con las
autoridades
anteriores era

mas dificil trabajar,
aunque la
produccion de
huevos es oferta

y demanda pura”.

Miguel Campesi /
Tesorero de CAPIA

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

Creo que el gobierno va a tener que
administrar alguna politica al res-
pecto: retirar algunos impuestos,
retirar retenciones, producir algu-
nos reintegros, si fuera necesario
para mantener el mercado interna-
cional en que hemos sido grandes
competidores durante los dltimos
20 aflos y creo que no podemos
desaprovechar esa oportunidad.

Yari Lucerna / Vocal de CAPIA /
Avicola Yari

El afio 2024, para los que hacemos
avicultura y producimos huevo, fue
un afio realmente muy bueno.

Me animo a catalogarlo como muy
bueno, porque fue un afio en don-
de el consumo per cépita ha cre-
cido y esto fue gracias a lo que se

c/NFORMA
sy gy S
Bala,,

hace desde CAPIA, las campaias
de difusion, de divulgaciéon acerca
de las bondades del producto y sus
beneficios para la salud en general
y para la alimentacion,

Eso esta representado muy bien,
porque, aparte de saludable, es un
producto econémico.

Desde lo politico, teniendo en
cuenta el cambio de gobierno, ve-
mos que se divisa una tranquilidad
en cuanto a lo organizativo.

Todo estd mas organizado, se pue-
de trabajar mejor: hay miras de
que haya cambios estructurales
importantes que se vienen pidien-
do desde hace mucho tiempo.
También esta el tema laboral. Hoy
es muy dificil conseguir gente para
el trabajo que realizamos en granjas

C CAPIA INFORMA / 16
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“Tenemos que
seguir la senda
de consumo,
promocion, venta,
merchandising y
marketing”.

Juan Pablo Motta / Vocal
de CAPIA / Tecnovo

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

y entonces este contexto tiene que
ayudarnos, al menos para que po-
damos trabajar tranquilos y hacer lo
que nos apasiona, la avicultura.

La cantidad de gallinas ha crecido
muchisimo también. Eso habla a
las claras de que la produccion se
vende, el consumo acompana y la
poblacién acepta el producto, por-
que lo ve interesante.

En lo personal, a este afio también lo
tengo que calificar como excelente,
porque el 6 de agosto, que es el dia
del Veterinario, fui reconocido en
Santa Fe, por el Colegio de Médicos
Veterinarios de mi provincia. Todos
los afnos reconocen a un profesional
y este aflo me toco a mi.

También tuve un reconocimiento

internacional. por parte de la Aso-

CINFORM A
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ciaciéon Latinoamericana de Avicul-
tura, en el marco del Congreso Lati-
noamericano realizado en Punta del
Este (Uruguay), me reconocié como
el profesional destacado.Lo que mas
me alegra es que este premio es ava-
lado por mis colegas locales, lo cual
agradezco infinitamente.

Es asi que fue un afo pleno, lo que
me da fuerzas para seguir, y a la
vez me suma una responsabilidad
enorme porque la vara se pone

cada vez mas alta.

Miguel Campesi / Tesorero

de CAPIA

Empezamos un afio con mucha ex-
pectativa, con cambio de autoridades.
Con las autoridades anteriores era
maés dificil trabajar, aunque la pro-

€\ CAPIA INFORMA / 18
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“Hemos podido
pasar un afo de
mucho cambio,
muy complejo,
con muchos
cambios en

lo politico, en

lo econdmico”.

Santiago Perea / Secretario
de CAPIA / Ovoprot

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

duccion de huevos es oferta y de-
manda pura.

Si hay mucha mercaderia y a la
gente le va bien, igual el precio va
a estar bajo.

Pero particularmente este fue un
afio barbaro, muy parejo, con bue-
nos precios de mercaderia y bue-
nos precios de materia prima.

Asi que creo que estamos termina-
do diciembre en excelente forma y
con mucha precauciéon por lo que
pueda venir, porque después de
afios buenos, la gente se alienta a
crecer, a producir mas y a mejorar
sus instalaciones. Eso hace que se
ofrezca mas mercaderia, huevo en
este caso, a la poblacion y por 16gi-
ca, al ofrecer mas, los precios dis-

minuyen.

CINFORM 4
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Habra que ver cual es el piso y bus-
car nuevos mercados. Si logramos
conseguir nuevos mercados, ese

tema estaria solucionado.

Juan Pablo Motta / Vocal de
CAPIA / Tecnovo

Lo que hemos visto en este 2024,
gracias a Dios, es un mercado to-
talmente abastecido y un mercado
con una demanda importante, au-
tosuficiente y creciente.

Todos sabemos los valores nutri-
cionales y las potencialidades que
tiene el producto. Tenemos que se-
guir en esa senda de consumo, de
promocién, de venta, de merchan-
dising, de marketing y enfocados
en CAPIA como camara madre y

las diferentes cAmaras a nivel pais,

C CAPIA INFORMA / 20
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“Arrancamos el
2024 con grandes
desafios. Haciendo
una reposicion
total de los
planteles de
nuestra empresa”.

Sebastian Noguera /
Vocal de CAPIA /
Cabaiia Avicola Modelo

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

cada una en sus diferentes sectores
para seguir potenciando el produc-
to y las bondades del mismo

Yo creo que en el futuro, tanto para
el huevo como para el pais, hay que
seguir apuntando hacia el super-
mercado, a ser el granero del mun-
do. Tenemos todas las condiciones
dadas: superficie de tierra, cuenca
acuifera, recursos humanos, profe-
sionales de primera linea.
Lbégicamente hay un montén de
cuestiones que hacer, que mejorar
y hacerlo mas eficiente.

Por ejemplo, el tema de transporte
terrestre. Ojala en algiin momento
podamos pensar en mejores cami-
nos, mejores rutas para la produc-
cion del pais, porque hay que mirar

al interior.

CINFORM 4
S g S
Bala,, .

Yo soy del interior y hay que mirar
a todo el pais. Eso es lo que yo pe-
dirfa. También pediria a los a los
gobiernos que caminen mas la ca-
lle, que conozcan las provincias,
las producciones locales, las dife-
rentes lineas y todo el trabajo que
se hace del interior del pais.

Lo que necesitamos es compe-
titividad, necesitamos un doélar
competitivo.

Si no tenemos un délar competitivo
necesitamos una politica de aran-
celes, y de importacion y exporta-
cion adecuada para poder seguir
abasteciendo al mercado interno y
para seguir compitiendo con nues-
tros productos en el mundo.
Porque bueno, en este momento, se

estd haciendo muy dificil y los mer-
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“El crecimiento

del consumo nos
permitié, como
empresa, planificar,
agrandarnos

y estamos muy
entusiasmados con lo
que venga en 2025”.

Pablo Maiani / Vocal
de CAPIA / Aviber

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo B

cados no son algo aleatorio. Una
vez que estas, tenés que permane-
cer para siempre. Es una cuestion
de conducta y para eso necesita-

mos condiciones.

Santiago Perea / Secretario

de CAPIA / Ovoprot

Realmente hemos tenido un afo
lleno de desafios.

La verdad que lo més grato, como
conclusion, cerrando el afio, es que
hemos estado a la altura de las cir-
cunstancias.

Hemos podido pasar un ano de
mucho cambio, muy complejo, con
muchos cambios en lo politico, en
lo econémico.

La verdad que hoy lo miramos a la

distancia, desde el sector, hay que

) CINFORMA
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sacarse el sombrero.

Hemos tenido un afio que se podria
calificar como muy bueno.

En lo particular, creo que hay un
gran desafio que nos queda y es el
desarrollo del mercado exterior en
un nuevo contexto pais, que se vie-
ne mostrando bastante distinto a lo
que era antes, en lo que respecta a
exportacion.

Hay una apreciacién del tipo de
cambio muy fuerte, pero como
todo en la vida, hay que acomo-
darse, hay que adaptarse y en eso
estamos.

Lleva un poco més de tiempo, pero
creo que el afio que viene tenemos
un desafio muy grande,

sobre todo en el aspecto de comer-

cio exterior, que es donde, me pa-
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trabajado bien con

la frenada de la
inflacion. Para
nuestro sector,
trabajar con estabili-
dad es fundamental”.

Ricardo Cangelosi /
Vicepresidente de CAPIA /
Granja San Miguel

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

rece, que tenemos que focalizar,
tanto en el sector como en nuestra

empresa.

Sebastian Noguera / Vocal de
CAPIA / Cabaiia Avicola Modelo
Nosotros arrancamos el 2024 con
grandes desafios. Haciendo una
reposicion total de los planteles de
nuestra empresa. Fue un afno de
mucho esfuerzo, por suerte, ayu-
dados por los clientes que nos apo-
yaron en todo momento y por un
mercado que -por suerte- fue bue-
no y le dio rentabilidad a nuestros
clientes (los productores), estaban
muy contentos por ello.

Nuestra linea Dekalb tiene una
nueva gestiéon por parte del grupo
Pluma de Brasil que nos ha adqui-

C/NFORM A
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rido y eso nos genera unas exce-
lentes perspectivas para la nueva
empresa. Se trata de un productor
muy grande de Brasil, que trae tecno-
logia, nuevos conocimientos, una so-
lidez empresaria importante. Eso nos
lleva a tener perspectivas muy opti-
mistas en el caso nuestro y mio perso-
nal, también para este 2025. Aprove-
cho y le deseo a toda la familia avicola

lo mejor para el aio que viene.

Pablo Maiani / Vocal en CAPIA /
Aviber

Realmente estamos muy contentos
con el crecimiento del sector.

El crecimiento del consumo nos ha
permitido, como empresa, plani-
ficar, agrandarnos. Estamos muy

entusiasmados con lo que venga en
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ceopavier

COOPERATIVA DE TRABAJO LTDA.

Al servicio de la comunidad avicola

NUESTROS SERVICIOS

- Carga de aves vivas - Entrada de cascara de arroz
- Trasbordo de pollas recriadas - Retiro de cama de pollo y guano
- Despicado de gallina con transportes
- Vacunacion habilitados y emision de DTE
« Limpieza, desinfeccién y + Deschampado
termonebulizaciéon de galpones - Mantenimiento general de granjas
- Ingreso de pollito BB avicolas

Q Los Talas 126, Crespo, ER & www.coopavier.com.ar
(©) 3434663944 f Coopavier
&4 coopavier22@gmail.com Coopavier_ar



“Siempre el desafio
es continuar
dandole valor

a una cadena que
ya, de por si, tiene
mucho”.

Juan Cruz Wagner /
Prosecretario de CAPIA /
Avicola Wagner

NOTA DE TAPA

C/NFORM A
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Dia Mundial del Huevo Faigeet

2025. Seguir trabajando en comu-
nicaciéon y publicidades y tratar
de llevar el consumo de huevo al
maximo.

Al mismo tiempo, con un poquito
de temor por la posibilidad que en
algin momento vuelva un poco a
estancarse la actividad: porque es
una actividad estacional.

Pero con muchas expectativas y mu-

chas ganas de de seguir creciendo.

Ricardo Cangelosi /
Vicepresidente de CAPIA /
Granja San Miguel

Soy de Bahia Blanca. Nosotros tu-
vimos un 2024 muy bueno.

Hemos trabajado bien, acomodan-
donos un poco con lo que ha sido la

e Termj

frenada de la inflacién. Para nues-
tro sector, trabajar con estabilidad
es fundamental.

Esperamos que el 2025 se dé tam-
bién en esa misma sintonia.
Obviamente que estamos preocu-
pados porque sabemos que el con-
sumo se va a restringir un poco,
porque obviamente a todos los ar-
gentinos nos va a costar este ajuste
y nos va a llevar a tener que consu-
mir menos, a cuidarnos en nuestro
consumo.

Pero creemos que es el camino y
que, para el 2025, si Dios quiere
las cosas se van a ir sincerando y
vamos a tener una perspectiva me-
jor para poder invertir, para poder

desarrollar con mas incentivo.
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“El pais estaba

en un momento
complicado y que el
huevo pueda estar
en la mesa de cada
argentino,

es muy bueno”.

Cristhian Lell / Revisor
de Cuentas de CAPIA /
Establecimiento Lell

NOTA DE TAPA

Dia Mundial del Huevo

Es increible, pero hace unos anos
atras pasaba que la gran mayoria
queria salirse de sus emprendimien-
tos y dejar sus empresas y hoy en
dia es como que otra vez la juventud
-inclusive- est4 queriendo continuar
con lo que nosotros venimos lu-
chando de hace tantos afios. Ese es

mi mensaje para para este ano.

Cristhian Lell / Reviso

de Cuentas de CAPIA /
Establecimiento Lell

La verdad que comenzamos el afio un
poco dificil. Con el paso del tiempo
se fue acomodando, y creo que fue
un afo -a mi entender- exitoso.

Un ano casi sofiado diria, la cadena
del huevo se acomod6 bastante bien.

El pais estaba viviendo un momento

c/NFORM A
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bastante complicado y que el huevo
pueda estar en la mesa de cada argen-
tino, que haya sido elegido como la
proteina animal mas barata, y que esté
al alcance de todos, es muy bueno.

Como es una proteina tan versatil para
preparar, para consumir, a mi como
productor me llena de alegria, de or-
gullo, el hecho de poder ser parte de
esto. Todo esto hizo que el afio haya
sido excelente, a mi entender, en

toda la cadena.

Juan Cruz Wagner /
Prosecretario de CAPIA /
Avicola Wagner

Creo que lo importante seria refor-
zar un poco lo que pasoé en el 2024.
Siempre el desafio es continuar
dandole valor a una cadena que ya,
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de por si, tiene mucho.

Por eso el desafio es cada vez mas
grande y mayor, porque cuesta
cada vez mas lograr los resultados.

Siempre apostando a una avicultu-

Thames 530 Villa Adelina {1407} Buenos Aires Telel/Fax: 4765-4568 4735-617

ra en crecimiento, desde el desa-
rrollo de la misma, sabiendo,

los atributos que tiene la produc-
ci6bn y que tenemos un beneficio

para la salud y producimos un ali-

an produc ‘avicola

pru 1ok

N produccion deparrilleros
L ponedaoras
s de la industria (via e-mail)

mento que se ajusta mucho a una
economia en crisis.

Esperando que el pais siga en recu-
peracién y que la produccién conti-

nue creciendo.

5 adm@avimetria.com.ar avimetria@avimetna.com.ar



EMPRESAS

Ovobrand y la Transformacion
del Guano en Energia:
Un Modelo de Innovacion
v Sustentabilidad

En el mundo empresarial, la inno-
vacion y la sostenibilidad se han
convertido en ejes fundamenta-
les para impulsar el crecimiento y
afrontar los desafios del siglo XXI.
En este contexto, la empresa Ovo-
brand, situada en Brandsen, pro-
vincia de Buenos Aires, esta mar-
cando la diferencia mediante un
enfoque pionero en la produccién
de biogas a partir de los desechos
de las gallinas. Este proyecto, fi-
nanciado parcialmente por el Ban-
co Naci6on Argentina (BNA), no
solo representa un avance tecnold-
gico sino también un compromiso
con el desarrollo sustentable y la

economia circular.
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Una Empresa
Agroindustrial
Integrada

Ovobrand se distin- !

gue por su modelo de

integracion vertical, que
abarca desde la produccion de ali-
mento balanceado para animales
hasta la elaboracion de productos
derivados del huevo, como huevo
en polvo. “En esencia, somos una
empresa agroindustrial que in-
dustrializa el huevo producido en
nuestros propios galpones. Toda
la compaiiia est4 integrada, lo que
asegura que los productos sean
procesados sin ser tocados ma-

nualmente, garantizando un alto

nivel de higiene y eficiencia”, expli-

ca Octavio Gaspar, Gerente Gene-
ral de Ovobrand.

Con altos estdndares en calidad
alimenticia, sanitaria y bromato-
légica, Ovobrand ha logrado posi-
cionarse como un referente en su
sector, tanto a nivel nacional como
internacional. La automatizaciéon y
el control de sus procesos permiten

a la empresa mantener la competi-



EMPRESAS

tividad en mercados exigentes.

Transformando Residuos

en Recursos

Uno de los proyectos mas desta-
cados de Ovobrand es su planta
de biogas, que convierte el guano
de gallina en energia renovable.
Este innovador sistema responde
a la necesidad del sector avicola de
gestionar adecuadamente los dese-
chos. “Esto naci6 como una nece-
sidad comtn en la industria para
disponer correctamente este dese-
cho. Tras afios de investigacién y
desarrollo, logramos aprovecharlo
gracias a un equipo de cientificos
propio”, comenta Gaspar.

El biogés generado tiene la capaci-
dad de abastecer de energia a unas
12.000 personas. Ademés, Ovo-
brand ha asegurado el aprovisiona-
miento de 1,4 MWe a CAMMESA,
consolidando su papel como pro-
veedor de energia sostenible. Los
subproductos del proceso, como

los fertilizantes organicos, también
seran comercializados, generan-
do ingresos adicionales y refor-
zando la viabilidad econdémica
del proyecto.

El Rol del Banco Nacion
Argentina

El apoyo financiero del Banco Na-
cion Argentina ha sido crucial para
materializar esta iniciativa. “El
banco siempre ha estado intere-
sado en proyectos que mejoren la
eficiencia, impulsen el empleo y fo-
menten la innovaciéon. En nuestro
caso, nos permiti6 adquirir la tec-
nologia necesaria para la produc-
cion de biogas”, destaca Gaspar.

El BNA se ha consolidado como un
aliado estratégico para las peque-
flas y medianas empresas (pymes)
en Argentina. Con programas de fi-
nanciamiento destinados a promo-
ver la sostenibilidad y el crecimien-
to, esta entidad financiera juega un
rol fundamental en el desarrollo de

“Esto nacié como
una necesidad comun
en la industria

para disponer
correctamente este
desecho. Tras aios
de investigacion

y desarrollo, logramos
aprovecharlo gracias
a un equipo de
cientificos propio”,
comenta Gaspar.
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proyectos que benefician tanto a

las empresas como a la comunidad.

Expansion Internacional y
Competitividad

Los productos de Ovobrand han
conquistado mercados en diversas
regiones del mundo, incluyendo la
Comunidad Europea, Jap6n, Asia
y varios paises de Latinoamérica.
Esto ha sido posible gracias a los
estrictos controles de calidad y a
las inversiones en tecnologia rea-
lizadas en los tltimos afios. “Hace
siete afos llevamos a cabo una
reingenieria completa de nuestra
planta. Esto incluy6 la adquisicién
de nuevas maquinas y tanques, asi
como una reestructuracion comer-
cial y de recursos humanos”, expli-
ca Gaspar.

El respaldo del BNA también ha
sido clave para financiar las expor-
taciones y fortalecer la presencia
internacional de la empresa. Esta

alianza permite a Ovobrand man-
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tenerse competitiva y adaptar-
se a las demandas de los mer-
cados globales.

Compromiso con la
Sustentabilidad

Ovobrand no solo busca ser efi-
ciente y competitiva, sino también

responsable con el medio ambien-

te. Actualmente, la empresa esta en
proceso de calificar como empresa
B, lo que implica un enfoque inte-
gral en la sostenibilidad, el bienes-
tar animal y el compromiso social.
“Nuestro objetivo es incrementar
la produccion de huevo libre de
jaulay enfocarnos en el cuidado del

planeta”, sefiala Gaspar.




La generacién de energia reno-
vable y la comercializaciéon de
fertilizantes organicos son solo
algunos de los esfuerzos que re-
flejan este compromiso. Ademas,
la empresa trabaja activamente
en la educacion ambiental y en
la colaboracién con comunida-
des locales para promover préc-

ticas sostenibles.

El Impacto en la Comunidad

El impacto positivo de Ovobrand
no se limita a su modelo de ne-
gocio. La generaciéon de empleo,
la mejora de las condiciones am-
bientales y la contribucion al de-
sarrollo econdémico regional son
ejemplos de como una empresa
puede ser un agente de cambio.
Al cerrar el ciclo de los desechos
avicolas mediante la produccion
de biogés, Ovobrand no solo so-
luciona un problema ambiental
sino que también crea oportuni-

dades para nuevos negocios.

Innovacion Tecnoldgica y Futuro
Mirando hacia el futuro, Ovobrand
planea seguir innovando en tecno-
logia y expandiendo su capacidad
de produccion. La investigaciéon en
energias renovables y la optimiza-
cién de procesos contintian siendo
prioridades para la empresa. “Cree-
mos firmemente en el poder de la
tecnologia para transformar la in-
dustria y mejorar la calidad de vida
de las personas”, concluye Gaspar.

La historia de Ovobrand es un tes-
timonio del impacto que pueden
tener la innovacion, el apoyo fi-

nanciero y el compromiso ambien-

EMPRESA

tal en el desarrollo empresarial. En

un mundo donde la sostenibilidad
es cada vez mas importante, inicia-
tivas como esta demuestran que es
posible combinar rentabilidad eco-
némica con responsabilidad social
y cuidado del medio ambiente.

El desarrollo de Ovobrand sirve
como inspiraciéon para otras em-
presas que buscan equilibrar la efi-
ciencia operativa con el compromi-
so ambiental. Gracias a su enfoque
integral, esta compaiia se ha con-
vertido en un ejemplo a seguir en
la industria agroalimentaria y en
un aliado clave para el crecimiento

sustentable en Argentina.
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Vacunacion oral frente

a Salmonella Enteritidis:
posibilidades y tendencias

Fuente: https://aviplanet.com/vacunacion-oral-fren-

te-a-salmonella-posibilidades-y-tendencias

La administraciéon de vacunas por via oral ha permitido
a la industria avicola proteger sus lotes sin la necesidad
de grandes equipos de vacunacién cada vez que sea nece-
sario inmunizar a las aves, lo que obviamente reduce los
costos, el estrés a las aves y aumenta la eficiencia.
Generalmente, las ponedoras comerciales y reproduc-
toras reciben una serie de vacunas cuidadosamente se-
leccionadas para asegurar un crecimiento saludable y
buenos niveles de produccién de huevos.

Durante este proceso se emplean vacunas:

° En el agua de bebida

° Aspersion en gotas finas o gruesas
° Puncién alar

° Gota ocular

° Métodos inyectables

Cada tipo de vacuna tiene un método de aplicacion re-
comendado.

El método de aplicacion y el esquema

de vacunacion son condiciones basicas
en el desarrollo de cualquier vacuna.

Los técnicos a menudo ajustan los programas de vacu-
nacion para adaptarlos a sus sistemas de produccidn, es-
pecialmente cuando necesitan incorporar una nueva va-
cuna en un programa de vacunacién ya muy concurrido.
El resultado es que bastante a menudo el uso de vacu-
nas en la industria avicola no siempre coincide con la

recomendacién de la empresa que desarroll6 la vacu-
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na. Esto es especialmente importante para las vacunas

vivas de Salmonella.

Programacion de la primera dosis de vacuna

La primera dosis vacunal de Salmonella viva debe admi-
nistrarse normalmente el primer dia de vida (excepto las
vacunas vivas de Salmonella Gallinarum), para prevenir la
colonizacion por parte de cepas de campo tan pronto como
sea posible, mediante exclusién competitiva del nicho.
Después de la eclosidn, el primer dia de vida para cual-
quier pollito supone un comienzo ajetreado y agota-
dor: es vacunado y transportado a las granjas, lo que a
veces supone incluso un viaje prolongado.

Esto significa que la vacunacién en agua de bebida po-
dria no ser posible durante las primeras 24 horas.
Esta es la razon por la cual los programas de vacuna-
cion mencionan «vacunacién DESDE el primer dia de
vida», en lugar de «EN el primer dia de vida», puesto
que algunas pollitas reciben su primera dosis cuando
ya tienen varios dias de vida o semanas.

En aquellos paises donde los pollos son tratados para
minimizar el impacto de infecciones tempranas, en
particular cuando los antibi6ticos se usan rutinaria-
mente, la primera dosis de vacuna s6lo puede admi-
nistrarse como minimo 3 dias después de finalizar el
tratamiento antibio6tico, por ejemplo, cuando las aves

tienen de 2 a 3 semanas de edad.

Vacunacion en agua de bebida y mediante
aspersion de gota gruesa

El término “en agua de bebida” hace referencia a como
se aplica la vacunacién, y puede significar que las aves
beben por ellas mismas mediante el sistema de bebe-
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deros de las instalaciones.

Alternativamente, algunas incubadoras aplican la vacuna por
aspersion en gota gruesa a las pollitas antes de ser enviados a
las granjas o méas tarde -una vez que se encuentran alli-.

La vacunacién por aspersion en gota gruesa no se des-
cribe como vacunacion en agua de bebida, a pesar de
que las pollitas realmente reciben su dosis de vacuna
oralmente cuando se limpian y ahuecan las plumas.

Si revisamos los prospectos y etiquetado de las vacu-
nas de Salmonella vivas utilizadas, sera posible verifi-
car que la vacunacion por aspersion no suele ser indi-
cada para este tipo de vacunas.

A pesar de esto, el uso de aspersion gruesa cuando los
pollitas estan en las cajas de transporte es frecuente y

respaldado por experiencia practica.

Vacunacion en spray vs agua de bebida

Ceva decidi6 hacer una evaluacién para determinar si
habia grandes diferencias en la absorciéon de la vacu-
na, comparando la aplicaciéon de una vacuna viva de
Salmonella (Cevac Salmovac), mediante aspersiéon de
gota gruesa y agua de bebida en pollitas de un dia de
vida.

Este estudio no debe ser utilizado para justificar el
uso de la aspersi6on gruesa como una via de aplica-
cion, pero se ha hecho para asegurar que las incuba-
doras y las granjas que utilizan esta técnica no estan
poniendo sus aves en riesgo.

La primera vacunacién es quizas la més critica, ya que
ésta ayudara a diseminar la cepa vacunal y mantendra

las aves libres de las cepas de campo.

Estudio 1

Comparacion de la eficacia de Cevac Salmovac aplicada por aspersiéon en gota gruesa y aplicacion oral.

Objetivo: Comparar la colonizacion del higado y del ciego después de la aplicacidon en agua de bebida y por as-

persion en gota gruesa de la vacuna Cevac Salmovac usando diferentes volimenes de aspersiéon (0,22 y 0,33 ml

por ave)

Metodologia:
Aplicacion por spray en gota gruesa
de 1x108 CFU Cevac Salmovac/0,22

ml/pollo ml;

Aplicacidn de spray en gota gruesa de
1x108 CFU Cevac Salmovac/0,33

pollo

31°C+1°C

Drosis en agua de bebida de 1%108 UFC
Cevac Salmovac ensolucidn salinag

tamponada/pollo

8 dias después de la vacunacion, se sacrificaron las aves y se evalu6 la presencia de la cepa vacunal en el higado

y en el ciego.
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- Los resultados de la investigaciéon se mues-
Csntenido de La eepa varunasl

Falitan om g CFll'g (r=5D

s tran en la Figura 1 y la Tabla 1 a continua-
= Higada Gegs

Grupe
cion:
Figura 1: Grafico comparativo de la detec-
cion y cuantificacion de la cepa vacunal de
- ' Cevac Salmovac en higado y ciego de aves va-
cunadas por aspersién (0,22 ml/ave, 0,33 ml

por ave) y por via oral.

Tabla 1: Datos comparativos de la deteccidon y cuantificacion de la cepa vacunal de Cevac Salmovac en higado y
ciego de aves vacunadas por aspersion (0,22 ml/ave, 0,33 ml por ave) y por via oral.

Conclusiones: En funcién de los promedios observados en ambos grupos y considerando las altas desviaciones estandar de
los resultados, no se observaron diferencias significativas entre los diferentes grupos evaluados. Sin embargo, los animales

del grupo 1 (0,22 ml Spray) mostraron una tendencia de una menor colonizacién del higado y del ciego.

Estudio 2

Comparacion de la eficacia de Cevac Salmovac luego de la aplicacién por aspersiéon en gota gruesa frente a la
aplicacién oral en agua de bebida.

Objetivo: Comparar la proteccidon provista frente a un desafio por S. Enteretidis luego de la vacunacion por di-

ferentes vias de aplicacion de Cevac Salmovac.

2 x vacunas orales en los dias 1 y 15 Vacunacion por spray en gota Un tercer grupo de control en el que
[esto equivale a 2 vacunaciones en gruesa el dia 1, sezuido por una las pollitas no fueron vacunadas
agua de bebida) revacunacion en agua de bebida el dia

15 {esto seria equivalente a recibir

una vacunacion por spray en la

incubadora / granja; seguida de una

B

wacunacion en agua de bebida)

Metodologia:
Un total de 40 pollitas Leghorn blancas (SPF) de un dia de vida, se dividieron en 3 grupos y se conformaron los

siguientes grupos experimentales:
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Las aves fueron desafiadas utilizando la cepa de S. Enteritidis 147 Nalr (a una dosis de 1x109 CFU / oral por ave)

en el dia 49 y el dia 147.

Pollitas ;

Grupo ; Vacunacion
e porgrupo

Salmovac 440

/e Ly arat (dia 1/15)

Salmiovac 440

Spray/ 12 Spray“dia 1/

Oral Salmovac 440

Oral dfa 15
Control gL No vacunadas

Tasade Fechasde
desafios  medicion
Dia 49 Dia 56
Dia 147 Bia 154
[ia 49 Diase
Dia 147 Dia 154
Dia49 Dfa 56
Dia 147 Bia 154

En esta tabla hay que reemplazar “Salmovac 440” por “Cevac Salmovac”

Resultados desafio en dia 49

[5H il [ it [ Covid

Figura 2. Grifico de la determinacion
cuantitotiva del contenido de la cepn

desafio en el higodo y o nivel del ciego.

Resultados desafio en dia 147

iy el [Wiecont [ omid

" .l II

Figura 3. Resultadosde la
determinacion cuantitativa del
contenide de la cepa desafioen el
higado ya nivel del ciega (infeccion en

el dia 147).
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Tabla 3. Datos de la determinacicn
cuantifativa del contenidp de fa cepa

desafio en el higado v a nivel del ciego.

Conterldndela cepavacunal
N enly CFlifg =50}
E Im. . 13 / £ T
porgrupo | 1% it
Dralleal f T O R R T
Spryfors | & 1AL EL. | 40k
Coprbenl | ft Ak bl e I.'ll,?'l

Tabla 5. Datos de la determinacion
cuantitativa del contenide de la cepa
desafio en el higado y o nivel del ciego

{infeccicn-en el dio 147).

Tabla 2. Spray ™= 1.x 108 UFC / pollitaen 0,33 ml (33 ml es

equivalente g 3 pulverizocicnes por cafa).

ooy | | igmass | Waeame
ol Com A ™" | Gty
S | Higada 0SS | | Bgateq 0 )
ol | Ceosmoeey | Gl ORI

(| RO | a0 ()

Gontnal | ey | Ciegs 317

Tabla 4. Andlisis estadistico (U-test
despuds de Mann y Whitney) de

diferancias entre fos grupos (infeccidn

Dia 49).

i Rade, a0 | et o e
aal e LiaquiHe e
et | Hgde i Hiao ot
al T 79 | imguipoRte

. . .

fiae e ) | s
Gt | Cmanaln | Gigeenel |

Tabla 6. Analisis estadistico (U-test
después de Mann y Whitney) de
diferencias entre las grupos (infeccicn

Dia 147).



El contenido de la cepa de desafio en el higado y nivel
cecal se determiné 7 dias después de cada desafio. (Ver
Tabla 2).

A partir de los resultados observados en los estudios rea-

lizados se pueden concluir:

« El mayor volumen de la dosis de vacuna aplicado por
aspersion (0,33 ml/ave) en el primer estudio evidencio
una mejor absorcion de la vacuna que el volumen de la
dosis mas pequefia (0,22 ml/ave), aunque la desviacion
estandar de los resultados fue de alta magnitud.

« Bajo estas condiciones, la vacunacion con vacuna por
aspersion en gota gruesa no mostré diferencia estadis-
ticamente significativa frente a la vacunacién oral en el
estudio de desafio en el dia 147.

« La vacunacién oral mostr6 una diferencia significativa

TECNICO

en el desafio a 49 dias con respecto al contenido cecal
de la cepa de desafio.
La elecci6n del método de vacunacion y la via de admi-
nistraciéon se determina necesariamente por las necesi-
dades de la vacuna, el ave y el manejo de la granja.
En situaciones donde la mano de obra avicola es accesi-
ble, la administracién oral individual puede ser utilizada
y es quizas la forma maés eficaz de administrar la vacuna.
En climas mas calidos, el mojado de las pollitas en las
cajas de envio incluso podria beneficiar a las aves que no tie-
nen acceso al agua durante el transporte. En climas maés frios,
las pollitas hiimedas podrian sufrir descensos de temperatura
perjudiciales para su salud, por lo que la temperatura ambien-
tal y el tiempo de aplicacion se debe tener en cuenta.
La calidad del agua también puede influir en la elec-

ci6on del método de vacunacion.

A continuacién, se presentan los pardmetros més relevantes que deben tenerse en cuenta para seleccionar

el método mas adecuado en funcién de la situaciéon y necesidades de cada caso:

Administracién
forzada (granja)

Costos personal Alta
Alta
Fiabilidad respecto a aves cansadas Buena
Dosis Exacta
Estrés en las aves Alta
Avalado por datos 3l
Impacto de la mala calidad del agua Baja

Agua de bebida Pulverizacién gota gruesa

{granja) (incubadora/granja)
Baja Baja
Media Media
Variable Buena
Variable Variable
Baja Baja
i b
edia Baja

En la tabla habria que reemplazar “administracién forzada” por “via oral” y “pulverizacién gota gruesa” por

“aspersion en gota gruesa”

Recomendaciones

Es fundamental seguir las especificaciones de los productores de vacunas para garantizar una inmunizaciéon

exitosa. Esto incluye asegurar la calidad del agua, mantener temperaturas adecuadas y trabajar con aves sanas

y libres de estrés. Revisar periédicamente estos factores es esencial para optimizar los resultados y proteger

eficazmente a las aves contra Salmonella.
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Reovotec

BG Makina:

Alianza global para servir

aun mejor a la Industria
de empaque y clasificacion de huevos

Nos complace anunciar una nueva alianza global en-
tre Reovotec y BG Makina, una asociacién dedicada
a revolucionar el empaque y clasificacién de huevos
mediante el desarrollo de maquinaria para clasificar y
empacar huevos en una forma simple, confiable e in-
novadora. Al unir nuestra experiencia, fabricaremos,
venderemos y brindaremos servicios para nuestros
equipos desde nuestras Fabricas en Izmir, Turquia, y
Guadalajara, México, complementadas con soporte de
piezas, ventas y servicio desde nuestra oficina en Wes-
ton, Florida. Adema4s, nuestros técnicos de servicio es-
taran estratégicamente ubicados en América, Europa
y el Medio Oriente para ofrecer un soporte sin igual.
Las maquinas de Reovotec y BG Makina estan disena-
das pensando en el valor para el cliente, enfocAndose
en su simplicidad, confiabilidad y rentabilidad. Nues-
tros disefios minimizan tanto la inversién inicial como
los costos operativos, mientras que sus caracteristicas
intuitivas facilitan la limpieza, lubricacién y manteni-
miento haciendolas tareas rapidas y sencillas.
“Nuestras maquinas estan disefiadas para ofrecerle el
mejor retorno de inversion gracias a su simplicidad y
operacion casi intuitiva,” compartié Andrés Moreno,
Director de Reovotec. “Al evitar el uso de piezas plés-
ticas moldeadas y componentes electronicos especia-
les, que a menudo generan altos costos de repuestos,
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hemos asegurado que un gran porcentaje de nuestros
componentes sean estandar y facilmente disponibles
en el mercado sin sacrificar funcionalidad ni calidad”.
Con este enfoque en piezas accesibles y de uso comun
en el mercado, nuestros clientes se benefician de me-
nores costos de mantenimiento, servicio eficiente y va-
lor a largo plazo. El director de Ingenieria de BG Ma-
kina agreg6: “Al combinar nuestra experiencia técnica
con el compromiso de calidad de Reovotec, estamos
en una posicion ideal para ofrecer soluciones confia-
bles y accesibles a los productores de huevos en todo el
mundo. Nuestras instalaciones en la Florida, Estados
Unidos, Turquia y México nos permiten responder ra-
pidamente y brindar un soporte excepcional.”
Esperamos establecer nuevos estandares en la indus-
tria y hacer que el equipo de empaque y clasificacion
de huevos de alta calidad sea mas accesible para los
productores de huevos a nivel mundial.

Para obtener més informacion, por favor comuniquese
con:

Andrés Moreno

Director

Tel: +1 (954) 646-7480

Correo electrénico: andres@reovotec.com

Izmir, Turkey Florida, USA Guadalajara, Mexico
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2024: Innovacion,

sostenibilidad
iderazgo avicola

Por Dra. Helen Motta

El 2024 ha sido un afio que quedara marcado como un
hito en nuestro calendario. Por un lado, los cambios
que vive el pais y que han trazado un nuevo rumbo en la
economia y la politica. Por otro, hemos avanzado signifi-
cativamente en el fortalecimiento de nuestra capacidad
productiva y en el impulso de iniciativas sustentables,
reafirmando nuestro compromiso con la innovacion y
la sostenibilidad en el sector avicola.

A modo de balance, cabe destacar que este ailo marc6 el
inicio productivo en el Complejo de Alta Bioseguridad
Cobise 2, un proyecto trascendental para nuestra em-
presa. Este complejo no solo amplia nuestra capacidad
operativa, sino que también nos posiciona para adap-
tarnos a las crecientes demandas del mercado con ma-
yor eficiencia. Situado en un predio de 600 hectareas en
Conscripto Bernardi, Cobise 2 tiene capacidad para alo-
jar 270.000 aves y alcanzar una producciéon mensual de

1.800.000 huevos, complementada con una planta de
alimentos que puede procesar hasta 1.200 toneladas al
mes. Esta inversion estratégica refleja nuestra visiéon de
futuro y compromiso con la industria avicola argentina.
Otro avance significativo fue la presentacion del parque
solar en Cobise 2, una iniciativa que contribuye con el
compromiso que asumimos hace més de 20 afios cuan-
do firmamos el Pacto Global de Naciones Unidas y con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Este proyecto no
solo reduce nuestra huella de carbono, sino que tam-
bién refuerza nuestras practicas sustentables, esencia-
les para el desarrollo del sector. Con una potencia ins-
talada de 297.5 kWp, el parque cuenta con 522 paneles
solares bifaciales de 570W, disefiados para maximizar
la eficiencia energética. Su generacion anual estimada
de 534 MWh equivale a la reducciéon de 225 toneladas
de CO2, lo que equivale al consumo energético de 180
hogares o la plantacién de 21.000 arboles. Este es un

aporte concreto contra el cambio climéatico y un testi-

monio de nuestro compromiso ambiental.
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El fortalecimiento de las relaciones con nuestros clien-
tes también fue un eje central este ano. El Encuentro
77 entre Feller y el cliente fue un espacio clave de in-
tercambio y capacitacién, que nos permitié escuchar,
aprender y estrechar lazos con nuestros socios estraté-
gicos. Este didlogo constructivo no solo afianz6 nues-
tra oferta de valor, sino que también reforz6 nuestra
posicion como pioneros en brindar un servicio técnico
cercano y de acompafiamiento constante, asegurando
resultados eficientes para nuestros clientes.

Durante la Semana Mundial del Huevo, llevamos ade-
lante una serie de iniciativas hacia diferentes publicos,
destacando la versatilidad y los beneficios del huevo.
Realizamos videos con recetas practicas y nutritivas,
pensados para promover en las familias la incorpora-
cion de este alimento en su vida diaria. Ademaés, promo-
cionamos una maratén, en el marco de la fiesta nacional
de la avicultura, que vincul6 deporte y salud, reforzan-
do nuestro compromiso con los estilos de vida activos y

equilibrados.
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A lo largo del afio, participamos en capacitaciones in-
ternacionales que nos conectaron con las tltimas ten-
dencias en genética, avances tecnologicos y dinamicas
de mercado. Estas experiencias nos permiten continuar
liderando en calidad e innovacién, manteniendo nues-

tros productos y servicios al mas alto nivel.

ENCUENTRO
-*-;l\[ o) |_| & JT"'"

A pesar de las dificultades y la incertidumbre genera-

da por el contexto global y las medidas locales, el 2024
consolidé a Feller como un referente en la industria
avicola. Estamos convencidos de que nuestro camino,
basado en rigurosos procesos e inversiones estratégicas
es la clave para mantenernos competitivos.

Finalmente, quiero dedicar un parrafo especial a nuestro
equipo de trabajo y a todos los colaboradores a lo largo de
la cadena de valor. Son ellos quienes marcan la diferencia
en la gestion diaria y los verdaderos artifices de nuestros
logros. Cuando una empresa tiene raices firmes y un equi-
po comprometido, el futuro siempre es prometedor.



COMISION DIRECTIVA

Conformacion de la nueva

Comision Directiva de CAPIA

APELLIDOY NOMBRE
KUTULAS, Juan Andrés
CANGELOSI, Ricardo
PEREA, Santiago Gines Amadeo.
WAGNER, Juan Cruz
CAMPESI, Miguel Angel
GIOIA, Edgardo

NAZAR, Jorge Ernesto
MOTTA, Helen

GONZALEZ, Victor
PERNICONE, Javier Carlos
(0BOS, Jestis

NOGUERA, Sebastian
GOMEZ, Alejandro

MAIANI, Pablo

MAROTO, Mario Alberto
MOTTA, Juan Pablo

ROTH, Sergio Daniel

ROTH, Emerson Alexis
LUCERNA, Yari

BERTACHINI, Lucas
MULLER, Hernan Alejandro
FLORES, Santiago
REBOREDO, Paulo Hernan
SIMKIN, Matias Alejandro
FELSINGER, Pablo Luciano
PRIDA, Mateo

TIEPPO, Mdnica Susana
LELL, Cristhian Ricardo
NAVAS MENDEZ, Fernando Rafael
KUTULAS, Ivania Margarita
MESTRE, Juan
FERNANDEZ, Carlos Alberto

CARGO

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PROSECRETARIO
TESORERO
PROTESORERO
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCALTITULAR
VOCAL SUPLENTE
VOCAL SUPLENTE
VOCAL SUPLENTE
VOCAL SUPLENTE
REVISOR DE CUENTAS
REVISOR DE CUENTAS
REVISOR DE CUENTAS
TRIBUNAL ARBITRAL
TRIBUNAL ARBITRAL
TRIBUNAL ARBITRAL

ESTABLECIMIENTO

Astillas del Plata, Salta

Granja San Miguel, Buenos Aires
Ovoprot, Buenos Aires

Avicola Wagner, Entre Rios
Avicola La Sorpresa, Buenos Aires
Ovobrand, Buenos Aires

Avicola Telos, Buenos Aires
Cabana Avicola Feller, Entre Rios
Cabaria Camila, Buenos Aires
Jeica, Buenos Aires

Olyga, San Juan

Cabania Avicola Modelo, Entre Rios
Kruguer, Buenos Aires

Aviber, Buenos Aires

UARA, Mendoza

Tecnovo, Entre Rios

Rothex, Entre Rios

Roth SRL, Entre Rios

Avicola Yari, Santa Fe

Ovodec, Buenos Aires

Compaiiia Avicola, Entre Rios
Avicultores Mar y Sierras, Buenos Aires
Avicola Entre Rios, Buenos Aires
Avicola La Canada, Salta

Avicola Don Andrés, La Pampa

La Nueva Colonia, Buenos Aires
Sucesion Tieppo, Neuquén
Establecimiento Lell, Entre Rios
Granja Modelo San Fernando, San Juan
Huevos K, Salta

Avicola Mestre, Tucuman
Cirocco, Buenos Aires

PERIODO

2023-2025
2024-2026
2023-2025
2024-2026
2023-2025
2024-2026
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2023-2025
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2026
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
2024-2025
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Puesta en marcha
de parque solar
en Conscripto Bernardi

Este 27 de noviembre en el Complejo de Alta Biosegu-
ridad Cobise 2 de Cabana Avicola Feller, ubicado en
Conscripto Bernardi, Federal, Grupo Motta realiz6 la
puesta en marcha de uno de los parques solares més
importantes de la provincia, consolidando el lideraz-
go de la firma avicola en sostenibilidad e innovacién
energética.

El parque solar cuenta con una potencia instalada de
297.5 kWp y esta equipado con 522 paneles solares bi-
faciales de 570W, disefiados para optimizar la eficien-
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cia energética, con una generacién anual de 534 MWh.
Este es equivalente a la reduccion de 225 toneladas de
CO2, a 180 hogares tipo 0 21.000 arboles, por lo que
el parque solar contribuye de manera significativa a la
lucha contra el cambio climatico.

Con una extensiéon de 3.783 m2 (39 m x 97 m), esta
instalacion refuerza el posicionamiento de Feller como
referente en la transicion hacia energias renovables
dentro del sector avicola.

Este avance se suma al proceso de inversién continua




que Feller- Grupo
Motta, ha llevado
a cabo en Cobise 2.
El inicio producti-
vo de este Comple-
jo fue durante este
ano 2024, en un
predio de 600 hec-
tareas, que proyec-
ta una capacidad
de alojamiento de
270.000 aves y una produccién mensual de 1.800.000
huevos, complementada por una planta de alimentos
con una capacidad de 1.200 toneladas mensuales.

La obra, parque solar fotovoltaico, fue ejecutada por
YPF SOLAR y simboliza no solo un salto tecnolégico,

sino también reafirma el compromiso de Grupo Motta

con el Pacto Global de Naciones Unidas y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

El Presidente de Grupo Motta, Héctor Motta, destacd
que “es un dia especial para la empresa y la localidad

de Conscripto Bernardi. La inversién en tecnologias

limpias es una decision estratégica de mirar mas all4,

Hy*D

strength to succeed

Hy-D® es un suplemento Gnico que
mejora la eficiencia del metabolismo de
la vitamina D3. De esa manera, ayuda a
mejorar la resistencia 6sea, obteniendo
un mayor rendimiento, aves mas
fuertes, y masy mejores huevos.

DSM Nutritional Products Argentina S. A.
Lavoisier 3925 - (B1629AQC)

Tortuguitas - Buenos Aires, Argentina
Tel.: 03327-448600
www.dsm.com/animal-nutrition-health

DSM
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de asumir la responsabilidad que tenemos como diri-
gentes y lideres del sector”. Agregd que “el parque es
un simbolo del compromiso que siempre hemos asu-

mido con las comunidades, de generar impacto posi-

tivo y pensar en el futuro de las generaciones que vie-

”»

nen”.
El Gobernador de la provincia, Rogelio Frigerio, por
cuestiones de agenda no pudo estar presente y mani-
festd su satisfaccion por tan importante obra, ya que

implica un mayor desarrollo para Entre Rios.

La inauguraciéon contdé con la presencia de Helen
Motta, socia gerente de la firma, Christian Martin de
YPF SOLAR, y los los partners de la obra energética,
los Sres. Daniel Iturrioz de SerSolar, Lucas Gaido y
Marcos Feroce de Sunrice y en representaciéon de YPF
GAS los Sres. Javier Tabares y Matias Martinez.
Asimismo, estuvieron presentes autoridades pro-

vinciales: el Director de economia del conocimiento

Control integral de Salmonella con:
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Matias Ruiz, el Director de Ganaderia Martin Sieber,
la Directora de Industria Cecilia Lacava, la senadora
Nancy Miranda e intendentes de Federal y Conscripto
Bernardi , también el Rector de UADER Luciano Fili-
puzzi y el Decano Carlos Cuenca.

Del acto simbélico de puesta en marcha de esta

L

VER VIDEO

TECNICO

g
-

-

gy

imponente obra, participaron ademés los profe-
sionales y empleados de la firma, actores clave
del proyecto, quienes conocieron en detalle las
caracteristicas técnicas y el impacto ambiental

positivo de esta iniciativa emblemaéatica para el

norte entrerriano.

™ EL PARQUE OCUPA
*' UNA SUPERFICIE DE

‘3783 m?

Tl T |
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ESTADISTICAS

NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2024

Alojamiento Reproductoras Livianas
Fuente: SENASA

Mes 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Enero 26.320 16.800 0 0 0 0 7250 0 24710 0 13716 14980
Febrero 51.760 48.290 36.675 35.040 55242 32640 15780 44280 0 28340 15060 0
Marzo 16.100 17.680 37.470 16.800 9548 54000 31470 0 0 46310 0 33700
Abril 0 0 0 62.140 28000 28000 32580 0 91760 42986 59720
Mayo 17.600 0 6.944 35.040 0 0 7556 0 17180 0 32140 63480
Junio 0 0 0 0 18720 6000 17760 72150 15840 0 0
Julio 24.400 35.760 0 7840 0 28080 0 34360 0 47368 0 18500
Agosto 27.620 64.280 72080 18400 0 0 0 7250 0 0 4440 19450
Septi. 34,050 0 0 18150 51520 0 32580 0 0 16100 33540
Oct. 18.080 6.720 70245 63215 49660 42000 60805 26955 35700 21008 17860
Nov. 31.300 0 0 26000 20626 18720 0 49710 69570 45160 556354 83870
Dic. 0 17.680 6944 18600 0 9360 0 44710 14530 33700 74760
1°%sem. 111.780 82.770 81.089 149.020 111.510 120.640 112.396 116.430 149.490 117.636 120.636 112.160
2%sem. 135.450 124.440 149.269 152.205 121.706 98.160 93.385 162.985 119.800 163.336 134.554 173.220

Pollitas BB de alta postura vendidas
(en miles)

POLLITAS BLANCAS POLLITAS COLOR TOTAL POLLITAS

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2021 2022
ENE | 1.200 | 1.186 795 1.087 | 1.120 | 1.263 480 488 490 452 305 408 | 1.680 | 1.674 | 1.285| 1.489 | 1.425| 1.671

FEB. | 1.100 804 865 | 1.298 511 822 390 430 407 327 472 278 | 1490 | 1.234 | 1.272 | 1.625 983 | 1.100
MAR. | 1.120 871 926 | 1.106 | 1.058 97 410 320 544 554 365 411 1530 | 1.191 | 1.470 | 1.660 | 1.423| 1.382
ABR | 1.130 715 860 998 | 1.188 966 415 267 390 529 248 345 | 1.545 982 | 1.250 | 1.527 | 1.436 | 1.311
MAY | 1.150 815 | 1.083 957 914 | 1.025 420 305 407 314 379 426 | 1.570 | 1120 | 1.490 | 1.271 | 1.203 | 1.451
JUN' | 1.130 829 953 796 | 1.128 | 1.143 410 469 320 450 371 446 | 1.540 | 1.298 | 1.273 | 1.246 | 1.499 | 1.589
JuL | 1.050 760 795 | 1.004 892 | 1.085 430 412 330 488 355 406 | 1.480 | 1472 | 1.125 | 1.492 | 1.247 | 1.490
AGO. | 1.100 968 713 864 852 | 1.391 480 362 407 527 185 371 1.680 | 1.330 | 1.120 | 1.391 | 1.088 | 1.762
SEP | 1.250 | 1.057 9441 1.008 | 1.169 | 1.113 470 317 413 512 468 375 | 1720 | 1.374 | 1.357 | 1.520 | 1.222 | 1.489
OCT. | 1.250 886 | 1.145 901 961 | 1.188 490 416 406 406 437 438 | 1.740 | 1.302 | 1.550 | 1.307 | 1.398 | 1.627
NOV. | 1.280 | 1.083 | 1.147 | 1.043 982 | 1.072 510 529 390 531 407 406 | 1.790 | 1.612 | 1.537 | 1.574 | 1.389 | 1.478
DIC. | 1.190 758 578 987 | 1.063 490 465 114 334 391 1.680 | 1.223 692 | 1.321 | 1.444
195 | 6.830 | 5220 | 5482 | 6.192 | 5919 | 6.190 | 2.525 | 2.279 | 2.568 | 2.626 | 2.140 | 2.314 | 9.355 | 7.499 | 8.040 | 8.818 | 9.306 | 8.504
2°S | 7120 | 5512 | 5322 | 5.807 | 5909 | 5.849 | 2.870 | 2.501 | 2.059 | 2.798 | 2.243 | 1.994 | 9.990 [ 8.013 | 7.381 | 8.605 | 7.738 | 7.846

TOTAL
5.395
4.780

4.617
5.424
4.383
4.308
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Precio ANO MES BUENOS AIRES SANTA FE ENTRE RIOS
promedlo BLANCO COLOR BLANCO COLOR BLANCO COLOR
mensual 2022 Julio 143,559 150,564 139,252 147,562 138,534 | 146,800
de Huevos Agosto 168,872 177,099 163,806 173,651 162,961 | 172,765
sin LV.A Septiembre 169,083 178,326 164,010 174,760 163,165 | 173,868
(en granja al productor por Octubre[ 173728 182,508 168,511 178,858  167,643| 177,946
docena de huevo original) Noviembre 175,116 183,231 169,862 179,567 168,987 | 178,651
Diciembre 178,430 186,814 173,077 183,078 172,185 | 182,144
2023 Enero 184,889 195,033 179,343 191,132 178,418 | 190,157
Febrero 228,977 240,942 222,108 236,123 220,963 | 234,919
Marzo 327,130 351,230 286,500 325,980 281,670 294,070
Abril 433,330 466,670 395,835 437,502 375,002 | 408,332
Mayo 366,509 390,114 355,514 382,312 353,681 | 380,361
Junio 361,407 385,324 350,564 377,617 348,757 | 375,691
Julio 382,230 406,330 347,790 385,670 340,840 365,900
Agosto 470,280 486,120 456,170 471,580 453,820 469,170
Septiembre 532,545 545,800 526,798 534,892 524,083 | 532,163
Octubre 517,103 553,223 513,730 542,159 511,090| 539,393
Noviembre 537,223 567,116 526,441 555,773 523,461 552,938
Diciembre 619,207 654,460 600,630 641,372 597,540 638,099
2024 Enero 672,681 710,526 652,501 696,315 649,137 | 692,762
Febrero 654,744 690,240 793,877 845,544 789,785 841,230
Marzo 1025,636 1069,463 994,867 696,315 989,739| 692,762
Abril 1071,817 1118,559 1039,662 845,544 1034,303| 841,230
Mayo 1091,502 1141,665 1058,757 | 1118,832 1063,299 | 1113,124
Junio 1115,829 1167,764 1082,354 1144,409 1076,775| 1138,570
Julio 1169,5617 1224,299 1134,432 1199,813 1128,684 | 1193,692
Agosto 1166,277 1213,271 1133,714 1189,005 1127,870| 1182,939
Septiembre 1211,302 1279,866 1187,974| 1266,226 1181,851| 1259,766
Octubre 1294,667 1355,567 1252,486| 1332,458 1246,030 | 1325,660
Noviembre 1306,65 1362,886 1267,45| 1334,886 1260,917 | 1388,076
Diciembre 1308,547 1372,544 1269,291 1345,093 1262,748 | 1338,230
Industrializacion de Huevos en plantas procesadoras
En cajones de 30 docenas
FUENTE: CAPIA en base a datos del SENASA
MES 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 PROM
ENE | 274.494 | 287.374 | 279.786 305.612 | 281.054 241.082 | 255.092 218,426 | 262.986 | 283.203 | 284.748 | 292.421 274.692
FEB | 230481 | 193640 [ 155996 | 250454 | 218.173| 198.464 | 202.230 | 193.822 | 210800 [ 242390 [ 218423 [ 256269 [ 215675
MAR | 220136 | 249.767 | 249.749 171.217 |  215.976 208.914 | 218.728 235.047 | 240578 | 236.093 | 265595 | 255.037 | 229.794
ABR | 223.551 245739 | 227.162 232.165 182.099 215,377 | 226.715 181.231 209.292 | 218617 | 243.854 | 257.763 | 220.712
MAY | 216.200 | 234.117 | 202.122 225.401 214143 240.224 244.485 181.457 | 230.700 | 272.456 278.609 263.731 234.855
JUN | 218.620 | 216.639 | 277.279 221.954 | 229.264 190.869 | 219.774 190.286 | 239.655 | 248.782 | 254.717 | 207.717 | 226.784
JUL | 231.663 | 221.316 | 247.760 329.575 221.903 254.443 236.754 191.956 | 231.971 233.124 217.522 219.954 242.641
AGO | 246.827 | 262.818 | 250.803 244,382 | 250.455 259.142 | 234.589 225416 | 242.047 | 261.787 | 284720 | 251.949 | 250.142
SEP. | 235.025 | 250.004 | 273.462 249,765 |  240.251 261,176 | 226.983 229.578 | 260.738 | 253.029 | 260.794 | 239.583 | 247.614
OCT | 328713 | 257.067 | 304.762 255.999 | 267.085 253.851 252.800 227908 | 270274 | 276.943 | 257.527 | 244.916 | 265.119
NOV | 306.248 | 310.853 | 300.745 274.591 246.905 267.431 226.888 264.341 281.099 | 318.636 | 250.281 258.205 | 273.792
DIC 285.081 261174 | 294.928 285.389 249.705 236.148 215.906 219.059 | 257.640 | 261.416 245.916 255.776
1°Sem. | 1.383.482 | 1427.276 | 1.392.094 | 1.408.803 | 1.340.709 | 1.294.930 [ 1.367.024 | 1.200.269 [ 1394011 | 1501541 | 1,545,946 | 1.532.938 | 1.402.512
2°Sem. | 1.633.557 | 1.563.282 | 1.672.460 | 1.639.701 | 1.476.304 | 1.522.191 | 1.393.920 | 1.358.258 | 1.543.769 | 1.604.935 | 1.576.760 | 1.214.607 | 1.515.410

TOTAL
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Procesado de huevos durante Enero 2024 - Julio 2024

(en cajones de 30 docenas)

Faena comparada de gallinas livianas
(en unidades de Blancas y de Color)

FIRMA ENE FEB MAR ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGO SEP  OCT.  NOV DIC ACUM

OVOPROT INTERNATIONAL 45806 41423 40101 40995 44692 39284 43238 40251 42002 40515 40070 458377
COMPANIA AVICOLA S. A. 28944 17153 21134 25112 18045 18138 22105 26847 25238 25413 22961 251090
INDUSTRIA DEL HUEVO S.R.L. 915 511 394 753 604 747 811 750 787 826 950 8048
TECNOVO SA 83988 | 74280| 81250| 80132 79468 | 47132 | 49846| 70288 69256 68189| 71646 775475
ARTESANIAS AVICOLAS S.R.L. 2560 1980 2760 1920 1740 2400 1770 2880 1920 2340 3000 25270
EST. AVICOLA LAS ACACIAS 16868 11041 6625 8117 9267 11640 11849 8146 7396 8162 9272 108383
PRODUCTOS ALIMENTICIOS 2400 2820 2070 2760 1920 1920 2070 1740 1920 2700 1920 24240
GRANJA SAN MIGUEL S.A. 438 395 478 495 524 521 681 893 929 629 608 6591
AGROPECUARIA EL CANDIL 8082 7129 4083 6257 7988 7478 8013 8021 6252 5890 7678 76871
QUIMICA NORC S.H. 6921 5802 6143 6056 7139 5059 5787 5723 5166 6425 5090 65311
OVOBRAND S.A. 82567 84961 80371 73692 82953 63398 62596 76680 66182 70524 77751 821675
GUINDAL S.A. 1632 1160 360 360 604 650 0 0 0 0 0 4766
"HD" DE LA VITA SUSANA 5508 4320 3780 4140 3420 3250 4520 3546 3540 5568 7488 49080
OVOPRODUCTOS DE CBA 5792 3294 5488 6663 4489 5900 6279 4062 4467 4846 7058 58338
HELACOR SA 0 0 0 311 878 400 389 2122 4528 2889 2713 14230
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
enero 1.362.390 1.178.991 1.303.817 1.271.868 1.517.813 1.435.277 1.428.790 1.277.7119 1.304.983 984.818
febrero 788.092 993914 940.143 648.041 852.860 669.785 680.096 407.792 1.028.518 905.815
marzo 938.640 923.676 1.113.696 876.130 1.065.838 843.741 976.541 653.974 662.692 875.064
abril 798.741 712.428 820.831 696.678 805.497 1.180.045 1.067.869 932.824 943.797 930.851
mayo 950.501 951.120 823.804 1.042.292 1.035.738 893.702 1.546.134 1.320.123 884.135 1.120.012
junio 996.905 901.427 1.064.441 1.087.465 1.113.340 1.041.696 1.041.295 1.312.428 962.116 624.504
julio 682.509 870.679 991.991 1.062.179 1.326.702 1.229.617 1.302.273 1.026.205 835.774 1.282.663
agosto 900.945 996.088 1.300.611 1.306.786 1.390.144 1.420.744 1.327.745 1.436.023 1.266.591 1.164.994
setiembre 1.020.977 1.143.069 1.171.893 1.247.323 1.183.508 1.632.369 1.270.446 1.378.711 1.120.190 1.061.099
octubre 1.109.369 1.117.540 1.217.464 1.229.290 1.134.283 1.167.875 1.087.975 1.239.368 1.075.631 1.050.804
noviembre 1.106.692 1.099.944 905.600 858.217 1.303.446 1.425.569 1.309.681 1.411.518 1.228.738 1.040.377
diciembre 1.022.839 1.004.379 1.182.177 1.266.436 1.228.094 1.127.318 1.324.717 1.063.340 1.419.882
1er. Sem.
2do. Sem.
TOT Anual




Alimento balanceado ponedora jaula: Precio promedio en Planta- Fuente: CAPIA, Precio neto sin IVA y sin flete, a granel.

Docena huevo blanco en granja: Precios promedio sin IVA- Fuente CAPIA.

2018 2019 2020 2021 2022
g = g = g £ g £ £ £
Enero 12,24 4,32 2,83 24,66 9,22 2,68 35,58 13,21 2,69 47,75 24,21 1,97 71,80 40,75 1,76
Febrero 15,49 4,63 3,35 26,61 9,93 2,68 38,37 13,32 2,88 53,43 24,21 2,21 | 103,95 42,27 2,46
Marzo 19,96 5,84 3,42 29,21 9,93 2,94 e i b 54,64 25,18 2,17 | 116,48 44,57 2,61
Abril 21,72 5,84 3,72 30,67 10,06 3,05 e b b 54,57 25,38 2,15 115,79 47,69 2,43
Mayo 21,29 6,08 3,50 31,18 10,25 3,04 e b e 56,38 26,92 2,10 | 112,96 49,35 2,29
Junio 21,20 7,05 3,01 30,44 10,25 2,97 e o o 59,76 21,74 2,15 113,55 51,57 2,20
Julio 21,44 7,30 2,94 30,14 10,25 2,94 o o o 62,89 28,26 2,23 | 143,56 52,79 2,72
Agosto 22,34 7,34 3,04 31,60 10,64 2,97 o o o 60,33 31,12 1,94 | 168,87 56,37 3,00
Sept. 24,10 7,86 3,07 33,12 13,03 2,54 o o o 58,86 31,66 1,86 | 169,08 57,57 2,94
Octubre 25,29 8,05 3,14 38,50 13,02 2,57 o o o 59,69 35,36 1,69 | 178,72 62,83 2,17
Noviembre 24,89 8,49 2,93 34,11 13,02 2,62 o o o 59,00 36,28 1,63 | 17511 65,30 2,68
Diciembre 24,72 8,49 2,91 34,58 13,22 2,62 o o o 62,18 39,32 1,58 | 178,43 68,06 2,62
*** Atento la resolucion 100/2020 de la Sec. Com. Interior, los precios son iguales a la encuesta del 09 de marzo de 2020
2023 2024
Mes g 5 g g 5 g
s g 53 38 8 ¢
Enero | 184,89 76,96 2,40 | 672,68 | 336,80 2,00
Febrero | 228,98 76,96 2,98 | 654,74 272,50 2,40
Marzo | 304,90 86,47 3,63 | 102564 | 272,05 3,77
Abril | 352,68 93,51 3,77 | 928,60 | 344,75 2,69
Mayo | 366,51 95,83 3,83 | 87320 | 283,80 3,08
Junio | 361,41 97,43 3,71 892,66 | 28380 3,15
Julio | 368,73 | 103,95 3,54 | 169,562 | 356,00 3,29
Agosto | 470,28 | 139,76 3,36 | 1166,28 | 356,00 3,28
Sept. | 532,54 | 152,05 3,50 | 1211,30 | 385,88 3,14
Octubre | 529,62 | 167,59 3,16 | 129122 | 402,50 3,21
Noviembre | 537,08 | 233,12 2,30 | 1308,72 | 400,00 3,27
Diciembre | 619,20 | 292,06 2,18 | 1305,18 | 397,50 3,28
Alimento balanceado ponedora jaula: Precio promedio
en Planta- Fuente: CAPIA, Precio neto sin IVA'y sin
flete, a granel.
p
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Peso Neto (Tn)
Fuente: elaborado por Area Avicola, Dir. de Porcinos, Aves y Animales de Granja — SSGyPA — SAGyP - Ministerio de Economia con datos de Indec

Afio / Mes Huevo Mil U$S Total Mil U$S Huevo Entero Mil U$S YemaPolvo  Mil U$S Albumina Mil U$S

Cascara Ovoproductos Polvo (¥) *) Polvo (¥)

()

TOTAL 2018 403 722 3135 18.961 1653 11.401 388 2.225 691 4.613
TOTAL 2019 470 517 3584 15.884 1643 7.267 648 3.335 823 4.765
TOTAL 2020 279 368 1436 11.516 1360 5195 487 2133 798 3820
TOTAL 2021 1467 911 4981 18.405 1908 8825 781 3549 825 5120
TOTAL 2022 2149 1464 6122 29489 2405 14329 651 4296 917 9400
TOTAL 2023 218 194 3347 30823 1907 16951 555 4670 667 9008
ene-24 258 2291 189 1608 47 381 22 302
feb-24 261 2104 156 1222 39 288 66 594
mar-24 351 2534 270 1867 44 336 37 331
abr-24 300 2325 244 1807 39 340 17 178
may-24 283 2177 180 1331 30 262 73 584
jun-24 295,9 2377,4 225,6 1681,1 49 446 21,3 250,3
jul-24 237,8 1786,7 131,8 930,7 20 167 86 689
ago-24 402,8 2834,5 220,8 1448,8 94 an 88 614
sept-24 0 0
oct-24 0 0
noc24 0 0
dic-24

(en cabezas) Fuente: SENASA

Mes 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 PROM

Ene | 12979 | 13360 | 26.338 | 15.650 | 73.484 | 13.874 | 41.896 26.659 | 26.600 9.380 | 13.716 | 76.565 | 29.208
Feb | 44.925| 24430 | 14.314| 31.543 64.102 | 24213 | 14.500 | 46.169 7.395 42616 | 15.060 | 25.705 | 29.581
Mar | 28130 | 49431 | 57.999 | 74413 | 15078 | 54.840 | 78.045 | 18.000 | 26.753 | 26.6589 | 26.600 [ 22.714 | 55.625 41.099
Abr | 23.625| 23476 | 17.306 33.560 | 33.397 15.080 656.330 76.565 | 36.042
May | 12.025 | 12979 | 12406 | 28.056 | 15.078 | 48.246 | 32.875 | 35.300 | 72.863 | 26.659 | 26.600 79.058 33.612
Jun | 28576 | 60.882 | 59.525 | 58.763 33.678 | 22254 | 17.500 | 15.268 36.370 | 68.234 | 26.600 | 52.840 | 39.958
Jul | 24879 | 12406 | 15.650 | 34.433 | 66.204 | 60.025 | 25.875 47814 77.643 40.548
Ago | 53.031 | 12406 | 13.933 73.743 | 39.954 14156 | 565.843 | 25.137 | 21.888 | 34.455
Sep | 21214 | 69.443 | 72.886 | 76.325 | 59.480 32.868 | 24.300 26.659 | 58.531 | 26.600 | 23.608 | 49.901 | 45.151
Oct | 12.025 12979 | 24.590 [ 10.514 | 38.001 | 43.571 | 14.000 14.090 52.163 | 53.553 | 27.557
Nov | 43757 | 25.765 | 15.650 | 15.650 | 23.026 | 44.161 26.600 | 26.600 | 76129 | 74.450 | 40.477 | 37.479
Dic 46.206 | 58.905 | 11.074 | 36.464 | 18.600 | 40.668 | 33.380 47.364 | 60.717 | 26.600 37.998
1°sem. | 150.260 | 184.558 | 187.888 | 242.858 | 137.200 | 248.137 | 199.283 | 85.300 | 161.063 | 102.452 | 115.170 | 208.274 | 190.069 | 231.675 | 174.583
2°sem. | 154.906 | 166.226 | 190.003 | 162.072 | 195.688 | 234.620 | 182.936 | 71.680 53259 | 208.565 | 219.289 | 279.591 | 165.819 | 175.742
TOTAL | 805.166 | 350.784 | 377.891 | 404.930 | 332.888 | 482.757 | 382.219 | 156.980 | 161.063 | 156.711 | 323.725 | 427.563 | 469.650 | 397.494 | 337.772
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Faena de aves
Miles de unidades - Pollos, Gallinas y Pavos

Ao 44374 | 52.858 | 61.471 | 63265 | 60.701| 63944 | 86121 | 59.748 | 68263 | 66.175| 68.354 | 657.560 | 69.651 | 65.677 | 66.555
ene 44.374 52,858 61.471 63.265 60.701 63.944 56.121 50.748 58.263 65.175 68.354 57.560 59.651 65.677 66.555
feb 46,641 50.784 53.580 54.703 54.061 57.468 51.076 53.221 50.502 57.157 58.403 53473 57.255 56.754 57.824
mar 52.656 56.184 66.812 61557 56.219 61.460 57474 64.230 50.944 58,658 64.577 66.757 64.819 63163 59.869
abril 49.902 56.029 56.335 60.733 60.279 62.888 57.07M 56.063 58.408 60.773 68.668 63.174 59.406 58.502 59.853
may 47.207 57.888 63.748 64.9% 60.733 58.361 58217 59.047 62.130 66.790 60.714 58265 62.290 62.511 62.314
junio 51.940 57.167 60.005 56.491 58.270 63.695 57.632 63.491 57.447 57.300 62.608 64.206 63.797 62.174 53,088
julio 52.049 54.834 60.991 66.082 63.647 64.226 57.566 61.603 61.499 68.385 63.886 62.131 63015 60.796 66.637
ago 51.330 58.887 66.247 60.499 59.192 57.080 62.988 61.764 63511 66.235 59.825 62.716 66.718 65.703 63.256
sep 53.673 58.373 58.480 56.649 64.431 61.745 58.772 50.926 56.325 60.851 64.009 63.208 64.477 59.521 60.944
oct 49.6% 52,461 67.070 62.966 66.509 50.874 56,504 59.397 63.380 66.802 63.327 59.666 60.809 62.343 64.993
nov 51.363 60.933 62.189 52.895 52.139 56.766 56.861 53196 61.699 62.398 62.102 63.715 66.088 62.819 59.960
dic 56.261 62.280 59.813 60.220 64.35 59.049 62.247 56.485 50.357 66.360 63.928 66480 22.789 60.959
AC

Relacion precio Kg. pollo/precio Kg. alimento Parrillero Terminador

Alimento balanceado parrillero terminador: Precio promedio en Planta
Fuente: CAPIA, Precio neto sin VA y sin flete, a granel.

Kilo de pollo vivo en granja: Precios promedio sin IVA- Fuente CAPIA

Mes =] : S =] : S S : S S : S S : S

8- f 38 § 38 E 387 g i g & 3

[ o = o o = o o = o o = [ o =
Enero 40,87 14,62 280 8963 | 2667 336 | 10493 | 41,62 2,52 | 195,46 76,25 2,56 | 77893 | 39853 1,95
Febrero 43,18 14,62 2,95 85,66 | 25,86 331 | 10570 | 4322 2,451 23099 76,25 303 | 952,48 396,50 2,40
Marzo e e e 84,67 26,74 317 | 12521 45,28 2,77 | 31446 | 88,02 3,57 | 117,36 | 399,75 2,80
Abril h e | 87,65 26,74 328 | 160,33 | 4841 331 | 381,82 93,54 4,08 | 108554 | 409,67 2,65
Mayo o e | 9558 | 2674 357 | 18066 | 50,59 357 | 32438 | 97,35 3,33 | 1262,40 | 426,00 2,9
Junio o e | 106,49 26,94 395| 18383 | 5268 349 | 216,12 99,75 2,17 ] 1159,09 | 426,00 2,72
Julio o o 108,51 28,00 370 18058 | 54,20 333 19628 | 107,83 1,82 | 122521 | 428,33 2,86
Agosto o o 103,02 32,25 3,19 190,08 | 5850 325 | 43595 | 135,16 322 | 1407,02 | 423,34 3,32
Septiembre o o | 106,74 | 33,05 323 | 198,35 59,40 334 | 550,34 | 156,25 352 | 148967 | 460,33 324
Octubre o e e 107,98 | 37,09 291 | 198,35 64,64 307 | 53220 | 196,38 2,71 | 140692 | 473,33 2,97
Noviembre o o 117,89 | 38,10 3,09 | 183,88 66,82 2,75 | 539,25 | 251,10 2,14 | 1614,46 | 473,33 3,20
Diciembre o o 127,81 40,92 312 | 202,48 68,88 294 | 745,78 | 831,10 2,25 | 161363 | 473,33 3,40

“** Atento la resolucion 100/2020 de la Sec. Com. Interior, los precios son iguales a la encuesta del 09 de marzo de 2020
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Faena de aves por empresa (Enero- Julio 2024) wies de unidades - Pollos, Gallinas y Pavos

FIRMA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV. DIC ACUM

WADE SA. 1722749 1507664 1536430 1428407 1337220 1188567 1557367 1382268 1265867 1730161 1595642 16262342
WADE SA. 1198712 973281 964127 1040139 869283 904176 1130477 1009810 822907 901554 -1 9814466
COOP. AVICOLA MORENO 468999 430362 298335 281262 626342 276413 310836 137259 196875 157679 129332 3313694
AVICOLA CAP. SARMIENTO 4622306 4213328 4216010 4007726 4013134 3221711 4516770 4567179 4085158 4395797 4148293 46007412
INDUSTRIAS AVICOLAS 1432922 1193364 1262142 1300089 1384283 1330388 1557394 1423044 1446211 1454753 1559411 15344001
FEPASA. 1671290 1349550 1391731 1498486 1665602 1356365 1674942 1688792 1651117 1859260 1599099 17406234
EFASA 225625 125282 126701 213809 156143 180181 210017 151395 176175 230398 207053 2002779
SANCHEZ Y SANCHEZ S. A. 736913 642582 641406 697733 698586 481856 714050 651026 614442 748958 565156 7192708
INDACOR SA. 1106607 1031833 933532 1120285 1167162 933011 1039656 1033717 971214 954464 896727 11188208
SEDE AMERICASA. 1195889 1084609 1264240 117134 1099347 967121 1144133 1056462 991604 910649 939135 11770323
PPASAN JUSTO S. A. 734194 751370 747356 898853 741414 700626 947568 811078 820189 906227 914845 8973720
MIRALEJOS SACIFIyA. 1681921 1468625 1446069 1529254 1672335 1390341 1784756 1658283 1493651 1645659 1461654 17232548
ABSOLONSA. 600223 495102 534239 471768 521816 555441 684160 511760 612858 707353 680708 6375428
GRANJA TRES ARROYOS 4334283 3515911 3595016 3407741 2846023 227%615 3725893 3625770 3635952 3606224 3246856 37719284
AVICOLA SAN CAYETANO 378511 296456 327826 268160 260902 286850 344063 369250 327154 321216 302276 3462664
U. AGRICOLA AVELLANEDA 969238 859120 867945 839251 981502 768063 956684 881980 871540 974921 801833 9772077
PROSAVIC SR.L. 597287 508109 574137 597916 626342 472597 622938 594547 489338 561438 444491 6089140
DOMVILSAICA. 1176037 889568 1076742 982765 1252302 996216 1078779 1056363 1031040 1154944 929264 11624020
POLLOLINS A 1723449 1388091 1475599 1332632 1458922 1244432 1591157 1465069 1439461 1520187 1454789 16093788
RUBEN VICTOR NICOLA 49800 56500 49100 58500 55700 52700 57900 57600 61100 61630 55280 615810
INDUSTRIALIZADORA S.A. 3527337 3140355 3011957 3071381 3412994 2628614 3471167 3352223 3140984 3207134 2890968 34855114
SUPERSA 507658 296956 371785 354739 731073 945873 1327226 1093576 990034 1106018 1016200 8741138
GRANJAS CARNAVE SA. 601308 523884 521191 547452 580367 406221 625727 636618 578539 664847 608456 6294610
SOYCHU SAICFA 4162571 4026880 4225455 4261043 4209938 3407825 4145979 4054131 4236868 4281760 4233621 45246071
SOYCHU SAICHA 2746182 2463357 2942899 2866790 3066214 2721222 3144101 2995802 3045483 3253608 3336912 32682570
LAS CAMELIAS SA 4998666 4295923 4399244 4421351 4533286 3881158 4934329 4710919 4503420 4847812 4344963 49871071
S. EICHHORN E HIJOS SRL 1328309 1116014 1066908 982295 1300049 1030128 1282856 1115229 1178248 1137217 1100640 12637893
AGROINDUSTRIAL DEL SUR 499214 444126 413340 457207 478138 384700 514637 488546 453290 455201 481544 5069943
R. TRONCHIN HERMANOS 23200 11212 23712 18531 27632 20858 23966 22164 30039 15249 26813 243376
BONNIN HNOS 1137923 1105413 1077705 1081411 1081613 1067567 1031706 1280279 1242250 1138092 1000513 12244472
CABANA EL FORTIN SA. 627757 502081 526762 573038 631380 502176 719560 651376 616671 661200 574655 6586656
CALISA 1821007 1550969 1548184 1688017 1790274 1347752 1921331 1954218 1703939 1877217 1817550 190206508
AVICOLA SANTA BARBARA 201224 145129 169580 186567 241426 195432 244364 212740 260683 223940 186619 2257604
SUPERMERC. TOLEDO 665670 468676 571797 594207 599019 514682 649460 500821 490655 623579 553787 6232353
CRIARSRL. 383200 342500 300396 331300 354200 271700 388900 313940 310036 289754 327000 3612926
Avex SA. 1935087 1748581 1745341 1745532 1854978 1554206 1950217 1705210 1481067 1653505 1744093 19117817
PROCES. AVIC.DEL MEDIO 682596 579628 547742 54659 542717 526817 564846 508614 558867 509246 534919 6102588
ALIBUESA. 1774469 1629934 1599084 1641340 1536505 1460470 1855193 1611309 1591141 1461938 1390634 17552017
AVIAR NAVARRO SA. 118515 62225 86751 85500 109717 84115 104263 66111 91223 101902 74963 985285
MOLINESR.L. 143953 126440 130330 134306 137801 113952 133526 142242 121205 120920 157865 1462540
AVIC. LUJAN DE CUYO 412411 359950 365662 366852 397123 344126 388060 409947 357818 360248 338050 4100247
NUTRISURSR.L. 605935 547274 560674 526859 540611 442522 556528 567900 499526 551419 578157 5976405
SAGEMULLER SA. 1189111 1064046 177274 1046484 1139654 923239 1159581 1143053 1173714 1248261 1104420 12358837
ARGEAVESRL. 596487 576105 557046 547667 626774 574067 653757 671888 696916 677856 607229 6785792
FAENARSR.L. 1164282 1063212 1104357 1182224 1168165 1058367 1163934 1154897 1080687 1128116 1079712 12347953
GRANJA TRES ARROYOS 1089907 908005 910873 920158 878715 754740 894154 835540 741080 867923 855294 9656389
FADEL SA. 2787475 2386259 2651375 2776421 3054537 2741406 3094061 3085134 2900633 3415013 3074188 31966502
PROD.ALIMENTICIOS SOFIA 772552 748163 712918 740056 743154 675931 723284 702420 714652 767103 729880 8030113
COTO CTRO. INTEG. COM. 682162 235418 508620 385722 336602 380840 428046 366617 366979 471610 443570 4606186
QUERICOSA 1401066 1206996 1314858 1341413 1455213 1228861 1437782 1362242 1331157 1453261 1378934 14911783
GRANJAS RIOJANAS SA.U. 323449 346126 328886 367001 370440 332473 312289 343860 319008 344526 316027 3704085
FRIGORIFICO MARK S.A. 634630 718082 694286 626737 596285 636699 732490 704834 828249 830631 762194 7764117
G.H.SRL 144455 123828 142307 112186 144881 162081 167141 169220 187356 213901 174342 1741698
POLLODEOROSA. 239169 189961 231805 232863 219455 180692 244151 200714 227448 174953 183828 2325039
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BUENOS AIRES SANTA FE ENTRE RIOS
2022 Agosto 190,08 186,28 185,33
Septiembre 198,35 194,38 193,39
Octubre 198,35 194,38 193,39
Noviembre 183,88 180,21 179,29
Diciembre 202,48 198,43 197,42
2023 Enero 195,46 191,55 190,57
Febrero 230,99 226,37 225,22
Marzo 314,46 308,17 306,19
Abril 369,42 362,03 360,19
Mayo 324,38 317,89 316,27
Junio 216,12 211,79 210,71
Julio 196,28 192,35 191,37
Agosto 435,95 427,23 425,05
Septiembre 550,35 539,34 536,58
Octubre 532,21 521,56 518,90
Noviembre 539,26 528,47 525,77
Diciembre 745,78 730,86 727,14
2024 Enero 778,93 763,35 759,45
Febrero 952,48 933,43 928,67
Marzo 893,88 1095,01 1089,42
Abril 1266,53 1241,20 1234,87
Mayo 1262,40 1237,15 1230,84
Junio 1159,09 1135,91 1130,11
Julio 1225,21 1200,70 1194,58
Agosto 1407,02 1378,88 1371,85
Septiembre 1489,67 1459,88 1452,43
Octubre 1406,92 1378,78 1371,75
Noviembre 1514,46 148417 1476,60
Diciembre 1613,63 1581,36 1573,29
Formula de Ajuste

Conver. Ajustada a 2.700kg = (2,700 - Peso Real)*0,02)/0,06) + Conversion
Peso / Conver. Ajus. A 2,700 kgs. = 2700/ Conversion Ajustada
Factor de Eficiencia= FEP  FE.P.= ((Peso * Viabilidad)/Conversidn * Edad)*100 - Fuente: AVIMETRIA

g E 3 E E P

= 3 £ ks 3 £ 2

ES ] <
ago-23 10,19 2,962 1,897 1,673 47,11 63,04 302 1809 1506
sept-23 9,49 2,965 1,890 1,573 46,33 63,87 309 1805 1507
oct-23 10,01 2,994 1,881 1,602 46,19 64,90 314 1783 15626
nov-23 9,7 2,899 1,898 1,539 45,55 63,70 307 1831 1489
dic-23 10,08 2,882 1,916 1,525 46,45 62,21 298 1856 1478
ene-24 11,85 2,903 1,951 1,504 47,28 61,49 283 1883 1452
feb-24 11,80 2,830 1,959 1,460 46,93 60,30 217 1915 1427
mar-24 10,88 2,738 1,910 1,439 52,48 53,17 250 1897 1431
abr-24 10,02 2,954 1,883 1,576 46,91 62,99 304 1798 1611
may-24 9,86 2,940 1,886 1,564 46,41 63,35 306 1806 1602
Jun.24 10,28 2,951 1,905 1,564 47,06 62,79 298 1821 1489
jul-24 9,82 2979 1,914 1,563 47,41 62,86 208 1821 1492
Promedio 10,32 2916 1,907 1,532 47,20 62,06 295 1835 1484
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=@ (e quillay perjudica la calidad de la cascara

: . Por el Dr. Julian E. Melo
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Tres ARROYOS

—” S

SABEMOS MuCHo pE POLLO

TU MESA TIENE MAS
— PARA DISFRUTAR —
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L a excelencia
se reproduce.

La geneética aviar
es nuestro punto
de partida.
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